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HOTARAREA NR. 11 din 18.07.2014

privind aprobarea Contractului Colectiv de Muncé al personalului din
cadrul R.P.L.Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.

s, Consiliul de Administratie al R.P.L ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.,
avand in vedere:

prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Bistrita R.A.

104/26.09.2013 privind modificarea si completarea Hotararii nr. 64/26.03.2009a
consiliului local al municipiului Bistrita, privind infiintarea Regiei Publice locale Ocolul
Silvic al municipiului Bistrita R.A — structurd cu specific silvic, prin reorganizarea
Serviciului public municipal ,Ocolul Silvic al municipiului Bistrita”, cu completarile si

modificarile ulterioare;

prevederile Hotararii Consiliului Local al Comunei Livezile nr. 56/11.10.2013
privind modificarea si completarea Hotararii nr. 14/25.03.2009 a consiliului local al
municipiului Bistrita, privind infiintarea Regiei Publice locale Ocolul Silvic al municipiului
Bistrita R.A — structura cu specific silvic, prin reorganizarea Serviciului public municipal

»,Ocolul Silvic al municipiului Bistrita”, cu completarile si modificarile ulterioare;

Procesul Verbal nr. 4/18.07.2014 incheiat in data de 18.07.2014 cu ocazia
sedintei Consiliului de Administratie al R.P.L. OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI

BISTRITAR.A;

Prevederile Legii nr. 54/2003 - legea sindicatelor;

in temeiul art. 11 alin.1 din Regulamentul de Organizare si Functionare al

Consiliului de Administratie al R.P.L. Ocolul Silvic al municipiului Bistrita R.A

HOTARASTE:

ART.1. (1) Se aproba prevederile Contractului Colectivde Munca al personalului
din cadrul Ocolului Silvic al Municipiului Bistrita R.A., prevazut in anexa care face parte

integranta din prezenta hotarare.

(2) Contractul colectiv de munca al personalului din cadrul Ocolului Silvic
al Municipiului Bistrita R.A., aprobat potrivit alin.1, se incheie pe o duratd de 24 luni

Incepand cu data inregistrarii la Inspectoratul Teritorial de Munca Bistrita Nasaud.



ART. 2. Se imputerniceste Seful Ocolului Silvic dl. Anca Emil Titus s& semneze,
in numele Consiliului de Administratie, Contractul colectiv de munca al personalului,

aprobat potrivit. Art.1.

ART.3. Seful de Ocol, prin compartimentele de specialitate ale R.P.L. Ocolul
Silvic al Municipiului Bistrita R.A. va aduce la indeplinire prezenta hotarare.

ART.4 Prezenta hotarare a fost aprobata de Consiliul de Administratie al R.P.L:
Ocolul Silvic al Municipiului Bistrita R.A.cu un numar de 5 voturi PENTRU dintr-un numar
de 5 consilieri prezenti.

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE:
ing. VALEA OVIDIU LUCIAN
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RPL OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI SINDICATUL SILVICULTORILOR
BISTRITA RA “STEJARUL” BISTRITA
Nr. 2435/23.10.2013 Nr.10/23.10.2013

PARTILE :

RPL OCOLUL SILVIC AL MUNICIPIULUI BISTRITA RA , reprezentat de catre sef ocol ing. Anca
Emil si

SINDICATUL “SILVICULTORILOR “STEJATUL” BISTRITA reprezentat prin presedinte ing. Valea
Ovidiu

avand in vedere urmatoarele :

- Hotararile Consiliului Local Bistrita nr.103,104/26.09.2013 si Hotararile Consiliului Local
Livezile nr.55,56/11.10.2013 care au avut efecte asupra modului de organizare al RPL Ocolul
Silvic al municipiului Bistrita RA si in special asupra constituirii Consiliului de administratie al
regiei , for decizional asupra aprobarii Contractului Colectiv de Munca la nivelul unitatii silvice
sus mentionate;

- Plangerile prealabile ale Prefecturii Bistrita-Nasaud asupra hotararilor de consilii locale sus
mentionate care , datorita procedurilor de parcurs determina prelungirea teremenului de punere
in aplicare a hotararilor ;

- Contractul Colectiv de Munca 2010-2012 , al angajatilor RPL Ocolul Silvic al municipiului
Bistrita RA, prelungit prin Act aditional pana la data de 01.11.2013 ,

Si tinand cont de faptul ca la data expirarii Contractului Colectiv de Munca (01.11 .2013) , reprezentantii
angajatilor nu au cu cine negocia legal prevederile unui nou contract colectiv datorita faptului ca pana la
data actuala nu s-a constituit Consiliul de administratie al Regiei ,

Ne-an intalnit , azi 23.10.2013 , pentru a incheia prezenta

CONVENTIE

Art.1.  Prevederile Contractului Colectiv de Munca , 2010-2012 , prelungit si modificat prin Act
aditional pana la data de 01.11.2013 , in ceea ce priveste drepturile de natura salariala raman valabile
pana la data intocmirii unui nou contract colectiv , respectiv dupa infiintarea legala a unui nou Consiliu
de administratie.

Art. 2 Cheltuielile de natura salariala , pentru anul 2013 se vor acorda in concordanta cu prevederile
Bugetului de venituri si cheltuieli aferent anului 2013 ,legal aprobat.

Art.3  Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli aferent anului 2014 , referitor la acordarea
drepturilor de natura salariala se va face tinand cont de clasele si grilele de salarizare existente precum
si de salariul minim garantat in plata. Acordarea efectiva a acestor drepturi va tine cont de incadrarea in
prevederile bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate de catre cele doua consilii locale.



Art. 3 Celalalte drepturi prevazute in Contractul Colectiv de Munca 2010-2013 se suspenda pana la
aprobarea unui nou contract de munca.

SEF OCOL PRESEDINTE
ING. ANCA EMIL ING. VALEA OVIDIU
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